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1. Цели практики 

                                                                                                       

          Магистр по направлению подготовки 36.04.01 Ветеринарно-санитарная экспертиза 

должен быть подготовлен к решению задач профессиональной деятельности следующего 

типа: организационно-управленческий. 

 Цель производственной организационно-управленческой практики – закрепление и 

углубление теоретических знаний в области организации деятельности предприятий, 

учреждений и организаций, осуществляющих ветеринарно-санитарный контроль, 

установление особенностей управления процессами, обеспечивающими безопасность 

продукции животного и растительного происхождения и профилактику заражения людей 

зооантропонозами; приобретение навыков и практического опыта деятельности в области 

ветеринарно-санитарной экспертизы в соответствии с формируемыми компетенциями. 

 

2. Задачи  практики 

 

   Задачи производственной организационно-управленческой практики:  

- изучение организационно-управленческой деятельности ветеринарного врача-

ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и подведомственных ему 

организациях, структурных подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по 

производству и  переработке сырья животного происхождения; 

- изучение организационно-управленческой структуры подразделений Россельхознадзора, 

ветеринарной службы и предприятий по производству и  переработке сырья животного 

происхождения. 

- анализ и обобщение данных о результатах производственного ветеринарно-санитарного 

контроля на предприятиях по производству и  переработке сырья животного происхождения;  

- изучение вопросов планирования, организации, проведения и контроля ветеринарно-

санитарных мероприятий по дезинфекции, дезинсекции, дезинвазии, дератизации и 

дезактивации на предприятиях по производству и переработке сырья и продуктов животного 

происхождения и объектах ветеринарного надзора; 

- приобретение и закрепление навыков работы с нормативно-технической документацией, 

необходимой для организационно-управленческой деятельности ветеринарного врача-

ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и подведомственных ему 

организациях, структурных подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по 

производству и  переработке сырья животного происхождения; 

- приобретение и закрепление навыков работы с документацией учета и отчетности по 

результатам организационно-управленческой деятельности ветеринарного врача-

ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и подведомственных ему 

организациях, структурных подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по 

производству и  переработке сырья животного происхождения. 

 

3. Вид, тип практики и формы ее проведения 

 

 Вид практики: производственная. 

Тип практики: организационно-управленческая 

Форма поведения практики: дискретно.  

Производственная организационно-управленческая практика проводится путем 

выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени.  

 Практика реализуется в форме практической подготовки. 
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4. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения ОПОП 

4.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения практики 

Процесс прохождения магистрантами (направление подготовки 36.04.01 Ветеринарно-

санитарная экспертиза)  практики направлен на формирование следующих компетенций: 

     универсальных: 

- способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

- способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2); 

- способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

     профессиональных: 

- способен  управлять системой мероприятий по предотвращению возникновения 

инфекционных  болезней животных с целью ветеринарно-санитарной безопасности  (ПК-2); 

- способен проводить мероприятия по обеспечению ветеринарно-санитарной безопасности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации (ПК-4). 

           

4.2. Планируемые результаты обучения при прохождении  практики. Индикаторы 

достижения компетенций 

УК-1 - способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий.       
Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  в форме практической 

подготовки (Формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1.УК-1 
 Осуществляет 

критический анализ 

проблемных 

ситуаций на основе 

системного 

подхода, 

вырабатывает 

стратегию действий 

знания Обучающийся должен знать информационные, компьютерные и сетевые 

технологии, применяемые при осуществлении организационно-

управленческой деятельности ветеринарного врача-ветсанэксперта в 

территориальных управлениях Россельхознадзора и подведомственных ему 

организациях, структурных подразделениях ветеринарной службы и на 

предприятиях по производству и  переработке сырья животного 

происхождения (Б2.В.01(П), УК-1- З.1) 
умения Обучающийся должен уметь осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

при осуществлении организационно-управленческой деятельности 

ветеринарного врача-ветсанэксперта в территориальных управлениях 

Россельхознадзора и подведомственных ему организациях, структурных 

подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  

переработке сырья животного происхождения (Б2.В.01(П), УК-1 - У.1) 
навыки Обучающийся должен владеть навыками критического анализа проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, выработки стратегии действий при 

осуществлении организационно-управленческой деятельности ветеринарного 

врача-ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и 

подведомственных ему организациях, структурных подразделениях 

ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  переработке 

сырья животного происхождения (Б2.В.01(П), УК-1 - Н.1) 
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УК-2 - способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла      
Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  в форме практической 

подготовки (Формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. УК-2. 
Управляет проектом 

на всех этапах его 

жизненного цикла 

знания Обучающийся должен знать этапы жизненного цикла проекта при 

осуществлении организационно-управленческой деятельности ветеринарного 

врача-ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и 

подведомственных ему организациях, структурных подразделениях 

ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  переработке 

сырья животного происхождения (Б2.В.01(П), УК-2- З.1) 
умения Обучающийся должен уметь управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла при осуществлении организационно-управленческой 

деятельности ветеринарного врача-ветсанэксперта в территориальных 

управлениях Россельхознадзора и подведомственных ему организациях, 

структурных подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по 

производству и  переработке сырья животного происхождения(Б2.В.01(П), 

УК-2 - У.1) 
навыки Обучающийся должен владеть навыками управления проектом на всех этапах 

его жизненного цикла при осуществлении организационно-управленческой 

деятельности ветеринарного врача-ветсанэксперта в территориальных 

управлениях Россельхознадзора и подведомственных ему организациях, 

структурных подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по 

производству и  переработке сырья животного происхождения(Б2.В.01(П), 

УК-2 - Н.1) 

 

 

УК-3 - способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели      
Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  в форме практической 

подготовки (Формируемые знания, умения, навыки) 

 

ИД-1. УК-3. 

Организовывает и 

руководит работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

знания Обучающийся должен знать психологические особенности поведения людей, 

принципы адаптации, развития и мотивации при осуществлении 

организационно-управленческой деятельности ветеринарного врача-

ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и 

подведомственных ему организациях, структурных подразделениях 

ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  переработке 

сырья животного происхождения (Б2.В.01(П), УК-3 - З.1) 
умения Обучающийся должен уметь организовывать командную работу для 

достижения поставленной цели, вырабатывать командную стратегию  при 

осуществлении организационно-управленческой деятельности ветеринарного 

врача-ветсанэксперта в территориальных управлениях Россельхознадзора и 

подведомственных ему организациях, структурных подразделениях 

ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  переработке 

сырья животного происхождения (Б2.В.01(П), УК-3 -У.1) 
навыки Обучающийся должен владеть навыками преодоления возникающих в 

команде разногласий, споров и конфликтов на основе учета интересов всех 

сторон при осуществлении организационно-управленческой деятельности 

ветеринарного врача-ветсанэксперта в территориальных управлениях 

Россельхознадзора и подведомственных ему организациях, структурных 

подразделениях ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  

переработке сырья животного происхождения  

(Б2.В.01(П), УК-3 - Н.1) 
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ПК-2 - способен  управлять системой мероприятий по предотвращению возникновения 

инфекционных  болезней животных с целью ветеринарно-санитарной безопасности 
Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  в форме практической 

подготовки (Формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. ПК-2. 

Управляет системой 

мероприятий по 

предотвращению 

возникновения  

инфекционных  

болезней животных 

с целью 

ветеринарно-

санитарной 

безопасности 

знания 

Обучающийся должен знать ветеринарное законодательство необходимое для 

управления системой мероприятий по предотвращению возникновения  

инфекционных  болезней животных с целью ветеринарно-санитарной 

безопасности в структурных подразделениях ветеринарной службы и на 

предприятиях по производству и  переработке сырья животного 

происхождения, инструкции по организации мероприятий по 

предотвращению возникновения инфекционных болезней животных, порядок 

проведения проверки ветеринарно-санитарного состояния животноводческих 

помещений;  требования к ветеринарно-санитарному состоянию 

животноводческих помещений (Б2.В.01(П), ПК-2 - З.1) 

умения 

Обучающийся должен уметь управлять системой мероприятий по 

предотвращению возникновения  инфекционных  болезней животных с целью 

ветеринарно-санитарной безопасности в структурных подразделениях 

ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  переработке 

сырья животного происхождения, уметь применять инструкции по 

организации мероприятий по предотвращению возникновения инфекционных 

болезней животных, соблюдать порядок проведения проверки ветеринарно-

санитарного состояния животноводческих помещений;  уметь оценивать 

ветеринарно-санитарное состояние животноводческих помещений на 

соответствие действующих требованиям (Б2.В.01(П), ПК-2 - У.1) 

навыки 

Обучающийся должен владеть навыками управления системой мероприятий 

по предотвращению возникновения  инфекционных  болезней животных с 

целью ветеринарно-санитарной безопасности в структурных подразделениях 

ветеринарной службы и на предприятиях по производству и  переработке 

сырья животного происхождения, навыками применения инструкции по 

организации мероприятий по предотвращению возникновения инфекционных 

болезней животных, соблюдения порядка проведения проверки ветеринарно-

санитарного состояния животноводческих помещений;  навыками оценки 

ветеринарно-санитарного состояния животноводческих помещений на 

соответствие действующих требованиям (Б2.В.01(П), ПК-2 - Н.1) 

 

 

ПК — 4 - способен проводить мероприятия по обеспечению ветеринарно-санитарной 

безопасности и выполнять требования к их проведению в соответствии с законодательством 

Российской Федерации в области ветеринарии 
Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  в форме практической 

подготовки (Формируемые знания, умения, навыки) 

ИД-1. ПК-4.  

Проводит 

ветеринарно-

санитарную 

экспертизу  сырья и 

продуктов 

животного 

происхождения в  

соответствии с 

законодательством 

Российской 

Федерации в 

области ветеринарии 

знания 

Обучающийся должен знать ветеринарное законодательство, правила 

ветеринарно-санитарной экспертизы, показатели  ветеринарно-санитарной 

безопасности и качества сырья и продуктов животного происхождения  

(Б2.В.01(П),ПК-4 - З.1) 

умения 

Обучающийся должен уметь проводить ветеринарно-санитарную экспертизу  

сырья и продуктов животного происхождения в  соответствии с 

законодательством Российской Федерации в области ветеринарии 

(Б2.В.01(П),ПК-4 - У.1) 

навыки 

Обучающийся должен владеть навыками  проведения ветеринарно-

санитарной экспертизы  сырья и продуктов животного происхождения в  

соответствии с законодательством Российской Федерации в области 

ветеринарии (Б2.В.01(П), ПК-4 — Н.1) 
 

 

ИД-2. ПК-4.   знания Обучающийся должен знать ветеринарное законодательство, правила 
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Проводит 

ветеринарно-

санитарную 

экспертизу  сырья и 

продуктов 

растительного  

происхождения в  

соответствии с 

законодательством 

Российской 

Федерации в 

области ветеринарии 

ветеринарно-санитарной экспертизы, показатели  ветеринарно-санитарной 

безопасности и качества сырья и продуктов растительного происхождения 

(Б2.В.01(П),ПК-4 - З.2) 

умения 

Обучающийся должен уметь проводить  ветеринарно-санитарную экспертизу  

сырья и продуктов растительного  происхождения в  соответствии с 

законодательством Российской Федерации в области ветеринарии  

(Б2.В.01(П),ПК-4 - У.2) 

навыки 

Обучающийся должен владеть навыками проведения ветеринарно-

санитарной экспертизы  сырья и продуктов растительного  происхождения в  

соответствии с законодательством Российской Федерации в области 

ветеринарии  (Б2.В.01(П), ПК-4 - Н.2) 

ИД-3. ПК-4.  

Использует 

положения 

законодательства 

Российской 

Федерации в 

области ветеринарии 

при проведении 

мероприятий по 

обеспечению 

ветеринарно-

санитарной 

безопасности 

знания 
Обучающийся должен знать положения законодательства Российской 

Федерации в области ветеринарии при проведении мероприятий по 

обеспечению ветеринарно-санитарной безопасности (Б2.В.01(П),ПК-4 - З.3) 

умения 

Обучающийся должен уметь использовать положения законодательства 

Российской Федерации в области ветеринарии при проведении мероприятий 

по обеспечению ветеринарно-санитарной безопасности (Б2.В.01(П),ПК-4 - 

У.3) 

навыки 

Обучающийся должен владеть навыками использования положений 

законодательства Российской Федерации в области ветеринарии при 

проведении мероприятий по обеспечению ветеринарно-санитарной 

безопасности (Б2.В.01(П), ПК-4 - Н.3) 

ИД-4. ПК-4.  
Проводит 

мероприятия в  

целях обеспечения 

фитосанитарного 

контроля в  

соответствии с 

законодательством 

Российской 

Федерации 

знания 

Обучающийся должен знать ветеринарное законодательство, 

регламентирующее мероприятия в  целях обеспечения фитосанитарного 

контроля в  соответствии с законодательством Российской Федерации 

(Б2.В.01(П),ПК-4 - З.3) 

умения 
Обучающийся должен уметь проводить мероприятия  в  целях обеспечения 

фитосанитарного контроля в  соответствии с законодательством Российской 

Федерации (Б2.В.01(П),ПК-4 - У.3) 

навыки 
Обучающийся должен владеть навыками организации мероприятий  в  целях 

обеспечения фитосанитарного контроля в  соответствии с законодательством 

Российской Федерации (Б2.В.01(П), ПК-4 - Н.3) 
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5. Место практики в структуре ОПОП 

Производственная организационно-управленческая практика относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений основной профессиональной 

образовательной программы магистратуры по направлению 36.04.01 Ветеринарно-

санитарная экспертиза (Блок 2 «Практики» (Б2.В.01 (П)). 

В таблице указаны дисциплины, являющиеся предшествующими установленной 

практике, на освоении которых базируется  практика и дисциплины, являющиеся 

последующими установленной практики, для которых прохождение практики необходимо 

как предшествующее. 

 

Дисциплины, являющиеся предшествующими 

производственной организационно-управленческой 

практики 

 

Дисциплины, являющиеся последующими 

производственной организационно-управленческой 

практики 

Деловой иностранный язык 

Межкультурное взаимодействие в профессиональной 

деятельности 

Деловые коммуникации в ветеринарно-санитарной 

экспертизе 

Основы научных исследований 

Учет и отчетность в ветеринарно-санитарной 

экспертизе 

Мониторинг ветеринарной безопасности 

Ветеринарная санитария с основами зоогигиены 

Методы исследований и диагностики в ветеринарно-

санитарной экспертизе 

Информационные технологии в ветеринарно-

санитарной экспертизе  

Ветеринарная судебная экспертиза 

Ветеринарно-санитарный и лабораторный контроль 

при незаразных болезнях 

Фитосанитарный контроль 

Научно-исследовательская работа (получение 

первичных навыков научно-исследовательской 

работы) 

Государственный ветеринарный надзор на объектах 

Россельхознадзора 

Эпизоотология и ветеринарно-санитарная экспертиза 

при инфекционных болезнях 

Ветеринарно-санитарный контроль при инвазионных 

болезнях 

Ветеринарно-санитарная экспертиза  сырья и 

продуктов животного происхождения 

Ветеринарно-санитарная экспертиза сырья и 

продуктов растительного происхождения 

Ветеринарное законодательство 

Научно-исследовательская работа  

Преддипломная практика 

Государственная итоговая аттестация  
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6. Место и время проведения практики 

 

Местом проведения практики могут быть следующие предприятия, организации и 

учреждения (профильные организации): 

- территориальные управления Россельхознадзора и подведомственные ему организации, 

пограничные ветеринарные пункты пропуска; 

- структурные подразделения ветеринарной службы (диагностические ветеринарные 

лаборатории и  лаборатории ветеринарно-санитарной экспертизы на продовольственных 

рынка); 

- предприятия по производству и  переработке сырья животного происхождения. 

Из предприятий по производству   и  переработке сырья животного происхождения  

заключены соответствующие договоры на прохождение практики с такими предприятиями 

как ООО «Равис - Птицефабрика Сосновская», ПАО «Птицефабрика Челябинская», ООО 

«Нагайбакский птицеводческий комплекс», ООО «Подовиновское молоко», ООО «Урал 

Молоко», ООО МПК «Ромкор», ООО «Агрофирма Ариант» и другие. 

На базе данных предприятий, организаций и учреждений в период прохождения 

производственной организационно-управленческой практики обучающиеся проводят 

исследования, непосредственно связанные с выполнением соответствующего раздела 

задания по выпускной квалификационной работе. Базовые предприятия, организации и 

учреждения должны располагать квалифицированными кадрами для организации 

руководства производственной организационно-управленческой практикой обучающихся. 

Обучающиеся могут проходить производственную организационно-управленческую 

практику и в других местах, установленных вузом (или по согласованию с вузом). 

Обучающиеся проходят производственную организационно-управленческую практику на 

основании соответствующего договора между вузом и организацией, учреждением, 

предприятием. 

С согласия деканата факультета и начальника отдела практики вуза место проведения 

практики может быть определено самим обучающимся, для чего он должен предоставить 

свое заявление, гарантийное письмо или заключить с предприятием индивидуальный 

договор на прохождение практики.  

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

производится с учётом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

Время прохождения практики – 2 курс обучения,  3 семестр, продолжительность практики – 

2 недели, 108 часов (3 ЗЕТ).  

 

7. Организация проведения практики 

 Руководители по практической подготовке от кафедр (по видам практики): 

- участвуют в выявлении профильных организаций, в которых возможно прохождение 

практики и совместно с учебно-методическим управлением готовят  к заключению договоры 

о практической подготовке обучающихся; 

 - разрабатывают программы практики, индивидуальные задания для обучающихся, 

выполняемые в период практики; 

- составляют план (график) по практической подготовке при проведении практики; 

 - устанавливают связь с ответственными по практической подготовке от профильных 

организации и совместно с ними составляют план (график) проведения практики; 

 - обеспечивают  проведение  организационных мероприятий и инструктажей по технике 

безопасности  перед выездом обучающихся на практику; 

- участвуют в подготовке проектов приказов о  практической подготовке обучающихся при 

проведении практики, с  поименным перечислением обучающихся, с  указанием профильных 

организаций, на базе которых проводится практика;  
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 - своевременно распределяют обучающихся по местам практической подготовки при 

проведении практики и обеспечивают  их  программами практики, индивидуальными 

заданиями и направлениями на практику; 

 - осуществляют контроль за соблюдением  сроков организации практической подготовки 

при проведении практики  и соответствием ее содержания требованиям, установленным 

ОПОП ВО; 

 - осуществляют контроль за обеспечением  профильной организацией  нормальных  условий 

труда и быта обучающихся, за проведением  с обучающимися  обязательных инструктажей 

по охране труда и технике безопасности, а также выполнение обучающимися  правил 

внутреннего трудового распорядка; 

- оказывают методическую помощь обучающимся  при  выполнении ими индивидуальных 

заданий и  сборе материалов к  выпускной квалификационной работе в ходе преддипломной 

практики; 

- организуют прием отчетов обучающихся по результатам  прохождения практики; 

- оценивают результаты прохождения практики обучающимися. 

        Ответственные по практической подготовке  от профильных организаций: 

- организуют практическую подготовку при проведении практики, закрепленных за ними 

обучающихся; 

- обеспечивают безопасные условия при организации практической подготовки, выполнение  

правил противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

 - проводят инструктажи обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового 

распорядка; 

- предоставляют рабочие места обучающимся; 

-контролируют ведение обучающимися дневников, подготовку отчетов по практике, 

составляют характеристики на обучающихся со стороны профильной организации.  

 Начальник отдела практики осуществляет общее руководство практикой с 

проведением необходимых подготовительных мероприятий:  

- ежегодно заключает договоры с базовыми предприятиями на проведение практики; 

- устанавливает связь с руководителем практики от предприятий и совместно с ними 

составляет план проведения практики; 

- готовит приказ о практике с поименным перечислением обучающихся и указанием 

предприятий, на базе которых проводится практика и назначении руководителя практики от 

кафедры;  

- своевременно распределяет обучающихся по местам практики, оформляет и выдает 

направления на практику.  

Выпускающая кафедра:  

- обеспечивает обучающихся программой практики;  

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных 

заданий. 

Руководители практики от кафедры:  

- обеспечивают обучающихся согласованным с организацией индивидуальным заданием по 

практике, совместным рабочим планом и графиком его выполнения ; 

- согласовывают цель, содержание практики и формируемые в процессе прохождения 

практики компетенции с руководителем практики от предприятия (организации, 

учреждения); 

- проводят инструктаж с обучающимися о порядке и правилах прохождения практики, 

охране труда и безопасности жизнедеятельности с последующим оформлением 

соответствующего листа ознакомления;  

- осуществляют контроль за соблюдением сроков прохождения практики и ее содержанием;  
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- осуществляют контроль за обеспечением предприятием нормальных условий труда и быта 

обучающихся, за проведением с обучающимися обязательных инструктажей по охране труда 

и технике безопасности, а также выполнение магистрантами правил внутреннего трудового 

распорядка;  

- оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими индивидуальных 

заданий и сборе материалов для выполнения выпускной квалификационной работы;  

- организуют предоставление характеристик на обучающихся со стороны предприятий;  

- организуют отчетность обучающихся по результатам прохождения практики;  

-оценивают результаты выполнения обучающимися-практикантами программы практики.  

Ответственные по практической подготовке  от профильных организаций:: 

- оформляют обучающихся на практику в соответствии с распоряжением (приказом) по 

предприятию (организации, учреждению); 

- проводят инструктаж с обучающимися о порядке прохождения практики, охране труда и 

безопасности жизнедеятельности с последующим оформлением соответствующего листа 

ознакомления ; 

- контролируют работу обучающихся в период прохождения практики; 

- оформляет характеристику о работе обучающегося в период прохождения практики . 

 Практика в форме практической подготовки для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.  

 

8. Объем практики и ее продолжительность 

 

  Объём практики составляет 3 зачетных единицы, 108 академических часов.  Продолжительность 

практики составляет 2 недели. 

9. Структура и содержание практики 

 

9.1 Структура практики 

№  

п/п 

Разделы (этапы)  

практики 

Виды работы по практической подготовке при реализации практики, 

включая самостоятельную работу обучающихся, и трудоемкость в часах 

Формы 

текущего 

контроля 

организационные 

мероприятия 

изучение 

организационно-

управленческой 

деятельности 

самостоятельная работа   

контактная работа   

1 Подготовительный  

Ознакомление с 

программой 

практики, 

инструктаж по 

технике 

безопасности, 

выдача 

индивидуального 

задания, графика 

прохождения 

практики, 

совместного 

графика 

прохождения 

практики, 

инструктаж по 

ведению 

дневника (1 ч.) 

____ ____ 
Проверка 

дневника  и 

отчета по 

практике 

научным 

руководителем 

2 

Производственный  

(Практическая 

подготовка в период 

проведения практики 

в профильной 

организации) 

 

Вводный 

инструктаж по 

технике 

безопасности в 

условиях 

профильной 

Изучение нормативно-

технической, нормативной 

правовой, справочной  

документации. Выполнение 

индивидуального задания в 

соответствии с задачами 
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организации, 

учреждения, 

предприятия и 

инструктаж на 

рабочем месте, 

ознакомление с 

организационно-

управленческой 

структурой 

организации, 

учреждения, 

предприятия 

(2 ч.) 

практики, ведение дневника 

(94 часа) 

3 

Заключительный 

(Подготовка отчета 

по практике) 

Инструктаж по 

оформлению 

отчёта о практике 

(1 ч) 

____ Оформление отчёта о практике 

(10 ч.) 

Итого (акад. час.) 2 часа  2 часа 104 часа Зачет с оценкой 

 

9.2. Содержание  практики 

     При прохождении производственной организационно-управленческой практики 

обучающийся выполняет полученное индивидуальное задание согласно теме выпускной 

квалификационной работы, которая утверждается Приказом по Институту ветеринарной 

медицины. 

 При прохождении производственной организационно-управленческой практики 

обучающийся выполняет полученное индивидуальное задание.  

 На первом (подготовительном) этапе прохождения практики обучающийся:  

- знакомится с местом прохождения практики;  

- знакомится с программой практики, сроками, порядком и методикой проведения 

практики, формой ведения дневника;  

- получает индивидуальное задание по практике;  

- составляет план прохождения практики.  

 На втором (производственном) этапе в виде практической подготовки в период 

проведения практики в профильной организации обучающийся должен изучить 

следующие вопросы, в зависимости от места прохождения практики. 

 Местом прохождения практики являются территориальные управления 

Россельхознадзора и подведомственные ему организации, необходимо изучить: 

- организационно-правовую форму, цель и историю создания, основные виды 

деятельности организации; 

- организационную и производственную структуру учреждения или организации (тип 

организационной структуры; схему с указанием наименования органов управления, 

подразделений, отделов, служб); 

- кадровый состав (численность, удельный вес руководителей и рабочих, требования к 

уровню образования, текучесть кадров, средний возраст; условия труда); 

- характеристику информационных ресурсов и документопотоков (располагаемая 

информация, способы ее получения, методы обработки, хранения, наличие баз данных); 

- поиск и анализ действующей нормативно-технической документации, 

регламентирующей   организационно-управленческую деятельность ветеринарного 

врача-ветсанэксперта; 

- организация контроля и надзора; 

- количественные и качественные результаты деятельности; 

- изучение документации учета и отчетности по результатам организационно-

управленческой деятельности ветеринарного врача-ветсанэксперта; приобретение и 

закрепление навыков работы с  документами учета и отчетности; 

- анализ соответствия организационно-управленческой деятельности действующей 

нормативно-технической документации. 
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Местом прохождения практики являются диагностические ветеринарные 

лаборатории и лаборатории ветеринарно-санитарной экспертизы на 

продовольственных рынках, необходимо изучить: 

- организационно-правовую форму, цель и историю создания, основные виды 

деятельности организации; 

- организационную и производственную структуру лаборатории (тип организационной 

структуры; схему с указанием наименования органов управления, подразделений, 

отделов, служб); 

- кадровый состав (численность, удельный вес руководителей и рабочих, требования к 

уровню образования, текучесть кадров, средний возраст; условия труда); 

- характеристику информационных ресурсов и документопотоков (располагаемая 

информация, способы ее получения, методы обработки, хранения, наличие баз данных); 

- поиск и анализ действующей нормативно-технической документации, 

регламентирующей   организационно-управленческую деятельность ветеринарного 

врача-ветсанэксперта; 

 

- организацию ветеринарно-санитарной экспертизы в лаборатории; 

- количественные и качественные результаты деятельности; 

- изучение документации учета и отчетности по результатам организационно-

управленческой деятельности ветеринарного врача-ветсанэксперта; приобретение и 

закрепление навыков работы с  документами учета и отчетности. 

- анализ соответствия организационно-управленческой деятельности действующей 

нормативно-технической документации. 

 

Местом прохождения практики являются предприятия по производству   и  

переработке сырья животного происхождения, необходимо изучить: 

- организационно-правовую форму, цель и историю создания, основные виды 

деятельности организации; 

- организационную и производственную структуру предприятия (тип организационной 

структуры; схему с указанием наименования органов управления, подразделений, 

отделов, служб); 

- кадровый состав предприятия (численность, удельный вес руководителей и рабочих, 

требования к уровню образования, текучесть кадров, средний возраст; условия труда); 

- характеристику информационных ресурсов и документопотоков (располагаемая 

информация, способы ее получения, методы обработки, хранения, наличие баз данных); 

- поиск и анализ действующей нормативно-технической документации, 

регламентирующей   организационно-управленческую деятельность ветеринарного 

врача-ветсанэксперта; 

- организация и проведение лабораторного ветеринарно-санитарного контроля на 

боенском предприятии, в цехах перерабатывающей промышленности; 

- использование объективных методов, включая мониторинг, анализ и обобщение 

информации с целью объективной оценки эпизоотической ситуации на предприятиях 

мясо - и птицеперерабатывающей промышленности; 

- организация, планирование и контроль ветеринарно-санитарных мероприятий по 

дезинфекции, дезинсекции, дезинвазии, дератизации и дезактивации на предприятиях по 

переработке сырья и продуктов животного происхождения и объектах ветеринарного 

надзора; 

- анализ и обобщение данных о результатах производственного ветеринарно-санитарного 

контроля на предприятиях по производству и  переработке сырья животного 

происхождения; 

- контроль выполнения ветеринарно-санитарных мероприятий; 
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- изучение документации учета и отчетности по результатам организационно-

управленческой деятельности ветеринарного врача-ветсанэксперта; приобретение и 

закрепление навыков работы с  документами учета и отчетности. 

- анализ соответствия организационно-управленческой деятельности действующей 

нормативно-технической документации. 

 

На третьем (заключительном) этапе практики обучающийся:  

- оформляет отчет и дневник по практике и готовит его к защите. 


